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ABSTRACT
Protocollo operativo per la gestione della miopia evolutiva

La miopia € un fenomeno in crescita esponenziale, I’arrivo sul mercato delle lenti a defocus & per gli i
professionisti visivi un’occasione per garantire ai piccoli clienti una soluzione a basso impatto per
evitare che il loro difetto visivo aumenti in modo “incontrollato”. Questi dispositivi ottici innovativi pero,
per funzionare correttamente, non possono essere proposti al pari delle normali lenti oftalmiche e i
piccoli portatori di occhiali non possono essere considerati come adulti in miniatura.

Gli Optometristi di Gruppo Visione Indipendente hanno cosi studiato un protocollo di gestione del
giovane miope in evoluzione che si pone come obiettivo quello di seguirlo dalla prima fornitura per 36
mesi, tempo utile per verificare I'andamento del difetto visivo.

Il “sistema miopia” prevede controlli regolari ogni 3 mesi per il check-up dell’assetto dell’occhiali e ogni
6 mesi per la verifica della congruita di refrazione soggettiva e biometria (dati fondamentali per un
efficace monitoraggio).

In conclusione dei primi 3 anni del sistema é stata effettuata I’analisi dei dati, da cui € emerso che le
lenti a defocus mantengono la promessa di gestire efficacemente la progressione della miopia.



